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 م 2025 /  12 /  03 :التاري    خ 

 قرار مجلس الإدارة 

شيحات   بشأن تشكيل لجنة المكافآت والتر

ي الجمعيةاللجنة  مجلس الإدارة بتش   كيل    محض     بناءً على 
ا ال الي   اليات الم ررة م2025ديس   مت    03وذلك بتاري    خ   ف  ، واس   تنادإ

ي لتنمية ال فاد تتر الشكيي  ف ج ط رر تش        كيل اللجنة 
ي الائحة الأس        اس        ية والألممة المرطنفة لالمرة  الطاع 

للمجلس، وما ورد ف 

 :  الآطية وطحجيج أعضائها ومهامها واختياصاطها على النحط التالي

: بيالات اللجنة 
ً
 أولا

 اسم اللجنة لود اللجنة  طاري    خ التشكيل قرار التشكيل

شيحات  دائمة  م 2025ديسمت   03 طم  لجنة المكافآت والتر

ا: أعضاء اللجنة   ثاليإ

 م الاسم  اليفة

 1 سعج الناص الأستاذ /  اللجنة   ةرئيس

 2 وليج السعجي الأستاذ /  عضط اللجنة 

ي  الأستاذ /  - مست ل   - اللجنةعضط  
 3 يزيج ال عافر

ا: مهام واختياصات اللجنة 
إ
 ثالث

اح م جار المكافآت،   .1 اعجاد سياسة واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبث ة عنه، والإدارة التنفيذية، واقتر

ي طلك السياسة ألكام المادة  
ورفعها ال مجلس الإدارة للمطاف ة عليها، واعتمادها من الجمعية العمطمية، على أن يراعى ف 

ون من ال طاعج، واطن  اد معايتر طرطنط لالأداء، والإفياح عنها، والتح ق من طنفيذها. التاسعة والعشر

 ططضيح العاقة بير  المكافآت الممنطلة، وسياسة المكافآت المعمطل بها، وكيان أي الحراف جطهري عن هذه السياسة.  .2

ي طح يق الأهجاف المرجطة منها.  .3
 المراجعة الجورية لسياسة المكافآت، وط ييم مجى فعاليتها ف 

 مراجعة أسس ططزي    ع المكافآت السنوية الم ررة من الجمعية العمطمية ومجلس الإدارة ان وججت.  .4

 اعجاد وصف ال جرات، والمؤهات المفلوكة لعضوية مجلس الإدارة، والطظائف ال يادية.  .5

 طحجيج الطقت الذي يتعير  على العضط طخيييه لأعمال مجلس الإدارة.  .6

ية.  .7  مراجعة السياسات والألممة العامة للمطارد البشر

ي الجمعية.  .8
 مراجعة سلم الرواطب والنجلات لمطظف 

ا لجنة المراجعة.  .9  طحجيج المؤهات الازمة لعضوية كل لجنة من اللجان وخيطصإ

 اعجاد المعايتر لت ييم أداء مجلس ادارة الجمعية، واللجان، وأعضائها، والمسؤول التنفيذي من قنل الجمعية العمطمية.  .10

ا: ألكام عامةر   العإ

م اللجنة لالعمل وفق ألكام الائحة الأساسية للجمعية والألممة واللطائح ذات العاقة.  •  طلتر 

 طرفع اللجنة ططصياطها ومحاص  أعمالها ال مجلس الإدارة لاعتماد ما يل م بشألها.  •

ي لجود مطضطعه •
 . ادارة ئها ل رار مجلسويتم الغا يعمل بهذا ال رار من طاريخه، ويُلغ  كل ما يتعارض معه من قرارات سال ة ف 

 
 رئيس مجلس الإدارة 

 
 تركي بن عبدالرحمن المنيع


